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２０２０年も１ヶ月が過ぎましたね。年始のドタバタ感がようやく落ち着いたところで、今度は年度末への準

備ですね。今年の２月は２９日ありますが、今年から天皇誕生日が２月になりますから、２月もあっという間に

過ぎてしまいそうすね。

今年は、記録的な暖冬で、例年に比べれば過ごしやすい冬ですが、豪雪地帯やウインタースポーツが盛んな地

域では雪不足など経済面でも影響が出ているようですね。

新型コロナウイルスの影響で、今後経済面でどのような影響が出てくるか不安な面もありますが、まずは自身

の健康に気を付けて春を迎えたいですね。

・労基法改正案について

・雇用保険法等改正案について

政府は、厚生労働省の提出した「労働基準法の一部を改正する法律案」を、定例閣議において決定しまし

た。主な改正内容は、次のとおりです。

１．賃金請求権の消滅時効期間の延長等（令和２年４月１日施行）

・賃金請求権の消滅時効を５年に延長（当分の間は３年）

・消滅時効の起算点が客観的起算点（賃金支払日）であることを明確化

２．記録の保存期間等の延長（令和２年４月１日施行）

・賃金台帳等の記録の保存を５年に延長

・割増賃金未払い等に係る付加金の請求期間を５年に延長

労基法改正案及びについて

雇用保険法等改正案について

政府は、厚生労働省の提出した「雇用保険法等の一部を改正する法律案」を、定例閣議において決定しま

した。主な改正内容は、次のとおりです。

１．高齢者の就業機会の確保及び就業の促進

・６５歳から７０歳までの高年齢者就業確保措置の努力義務化（令和３年４月施行）

・高年齢雇用継続給付の縮小（令和７年４月）

２．複数就業者等に関するセーフティネットの整備（公布後６月を超えない範囲で政令で定める日）

・複数就業者の労災保険給付について、複数就業先の賃金に基づく給付基礎日額等の見直し


